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Emprender conl6 ainos
Un equipo de estudiantes de La Salle Reus

accede alafinal catalana del programa
miniempresas de Junior Achievement P4
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Competencias Soft Skills

Emprendedores
adolescentes

Un equipo de Bachillerato de La Salle Reus
llega a la final catalana del programa
miniempresas de Junior Achievement

RAFAEL SERVENT
TARRAGONA

grupar en un mismo in-
mueble a personas mayo-
res que se sienten solas y

estudiantes universitarios con ne-
cesidad de alojamiento. Con esta
idea nacia Residencia TIAA, un
proyecto liderado por cuatro es-
tudiantes de primero de Bachille-
rato de La Salle Reus -Andrea
Fajardo (17 afios, Vinyols i els
Arcs), Alba Ibdiiez (16 aios,
Reus), Carla Céceres (17 afios,
Reus) e Iker Ordéiiez (16 aiios,
Reus)- que ha llegado a la final
catalana del programa miniem-
presas de la Fundacién Junior
Achievement.

Se trata de un programa dirigi-
do a estudiantes de Secundaria,
Bachillerato y Formacidén Profe-
sional que fomenta el espiritu
emprendedor entre los jévenes de
15 a 19 afios mediante la crea-
cién, organizacién y gestién de su
propia empresa.

Organizados por equipos y con
el apoyo de materiales y mento-
res, los jovenes emprendedores
pasan por todas las fases por las
que atraviesa una startup en una
incubadora de empresas o un pro-
grama de aceleracién, abordando
etapas como la idea y creacion de
prototipo, la identificacién de
cliente y definicién de modelo de
negocio, la constitucién de la em-
presa, la salida al mercado y, fi-
nalmente, su liquidacién.

En el camino, el programa busca
que estos jévenes adquieran com-
petencias transversales y ‘blandas’
(soft skills) tales como el trabajo
en equipo, la resolucién de proble-
mas, la flexibilidad o la comunica-
cién eficaz, entre otras.

Lo explica Inés Bertrand, direc-
tora en Catalunya de Junior Achie-
vement, que en Catalunya tiene 49
centros adscritos al programa mi-
niempresas (un tercio de los 150
que hay en el conjunto de Espa-
fia), de los cuales cinco se encuen-
tran en la demarcacién de Tarra-
gona (con tres publicos y dos con-
certados): «Buscamos ayudar a los
jovenes a conocer qué sucede en el
mercado laboral y qué competen-
cias han de desarrollar para entrar
en él, mediante los programas de
miniempresas, orientacién acadé-
mica y educacion financieras.

De todos ellos, el mds veterano
es el de miniem presas, nacido ha-
ce mas de un siglo (concretamen-
te, en 1919) en Massachusetts
(EEUU) para introducir en el mun-
do de la empresa a los jévenes de
origen rural que acudian a Boston
a cursar estudios universitarios.

Tras implantarse en Espaiia en el
afio 2001 con una sede estatal en
Madrid, la Fundacién Junior
Achievement decidid establecerse
con sede propia en Catalunya,
abriendo una sede en Barcelona
«debido a que la cultura catalana
es muy emprendedora», explica
Inés Bertrand. De Catalunya (en
cuya final compitié hace pocas se-

«Los proyectos
catalanes tienen muy
buenacalidad, y
muchos han pasado
alafinal europea»

Ines Bertrand
Junior Achievement

«No se puede hablar
dereformadel
Bachilleratosino
cambiasla
Selectividad»

Pili Salvado

La Salle Reus

manas el equipo de estudiantes de
La Salle Reus) han salido a menu-
do los equipos que han llegado a
la final europea de este programa,
con algin ganador entre ellos.

«Los proyectos catalanes tienen
muy buena calidad -explica Ber-
trand-, v a nivel estatal han gana-
do muchos afios equipos catalanes.
Muchos han pasado a la final eu-
ropea ¥, hace dos afios, un equipo
cataldn gand el premio al proyecto
mds innovador. Pero, aunque la
competicién es un aliciente, no es
el fin de este programa.

«Llevamos desde el afio 2015
haciendo un estudio sobre el im-
pacto -cuenta Inés Bertrand- que
tiene el programa en los alumnos
que lo han seguido, y hemos de-
tectado que ayuda a desarrollar
habilidades no cognitivas con in-
crementos de hasta el 41% en la
perseverancia y del 47% en las ex-
pectativas educativas; es decir, la
toma de consciencia de la impor-
tancia de seguir formandose.

«Ademas -prosigue-, es intere-
sante el incremento de un 29% en
la capacidad de postergacion de
recompensas: s¢ que tengo que
estudiar, y después ya jugaré con
la PlayStation. Esto tiene una tra-
duccidn directa con la vida adulta
del alumno, que se traduce en ca-
pacidad de ahorro, menos ausen-
cias injustificadas en el trabajo o
mayor responsabilidad fiscal».

Pili Salvadd, profesora de Eco-
nomia en La Salle Reus y respon-
sable de este programa en este
centro, donde lleva ya siete afios
de recorrido, coincide en que «lo
mds bonito es el aprendizaje que
tienen los alumnos, con compe-
tencias como la comunicacion, el
trabajo en equipo, la gestién del
tiempo... son competencias que no
acostumbran a estar mucho en el
curriculum, pero si en la asignatu-
ra de empresas.

La aplicacién practica de estas
competencias es aqui clave: «Es
todo muy real, no hay tanta teo-
ria», destaca Alba Ibdfiez, una de
las integrantes del proyecto Resi-
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dencia TTAA. «Son cosas creati-
vas», coincide su compaiiera Car-
la Caceres. Design Thinking, Le-
an Startup o Business Model
Canvas son algunas de las meto-
dologias que han aplicado en este
proceso.

Los frutos de todo ello son tam-
bién transversales: «Ves que los
TDR (Treball de Recerca) de esos
alumnos son mds buenos y de ma-
yor calidads, explica Pili Salvadd.
Aunque, en su opinién, y pese a
que soplan vientos de cambio en
el Bachillerato y la Formacién Pro-

Lamejoradelas
competencias ‘blandas’
esunanecesidad anteel
futuro mercado laboral

fesional, persisten «los problemas
de como entrar esta metodologia
en el aula», prosigue Salvadd.
«No se puede hablar de reforma
del Bachillerato -afiade- si no cam-
bias la Selectividad. Si el 90% de
los alumnos que cursan Bachille-
rato quieren ir a la Universidad y
pasar la Selectividad, les tienes
que preparar para eso». Es deciy
dos afios dedicados basicamente a
preparar un examen, con todos los
esfuerzos encaminados a sacar
una puntuacién numérica que
abrird las puertas a una carrera,
pero no necesariamente a lo que
precisardn en el mercado laboral.




